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EDITORIAL 
 

Ils partirent à sept, et par un prompt renfort, ils se virent deux mille et plus... 
 

Il y a un peu plus de 10 ans, sept pionniers créèrent 
l'UTL. Ils se lançaient dans une grande aventure : 
animer un mouvement susceptible d‘offrir l’accès à la 
« culture », au sens universitaire du terme, à des 
Essonniens dotés de temps libre, désireux de découvrir 
et d’apprendre. 
 

Les numéros des cartes d'adhérents de ces fondateurs 
en disent long, de la 101 à la 107...elles portent les 
noms de « François Ambolet, François Bellande, Pierre 
Gledel, Gérard Leroy et Claude Perrignon … », toujours 
présents parmi nous, et aussi « Jean-Claude Bremaud, 
Henri Jarrige  et Claude Valette ». Très vite, d'autres 
sont venus les rejoindre pour constituer une équipe 
d'une quinzaine de bénévoles. 
 

Nous célébrerons ce 10ème anniversaire le 23 mars 
2010, sur le thème de la culture et de la tolérance », 
aux arènes de l'Agora à Évry, par des rencontres 
conviviales, des conférences ludiques dans le respect de 
la « charte » de l'UTL-Essonne : découvrir et apprendre 
à l'université du temps libre.... 
 

L'Assemblée générale de cette année, réunie le 17 
décembre 2009 dans un contexte particulier dû à des 
difficultés climatiques, ne s'est pas tenue avec une 
assistance nombreuse. Nous avons présenté des 
comptes équilibrés et des perspectives de croissance 
dans une projection raisonnable des coûts pour l'année 
2010-2011, ce qui rend modérée la progression de la 
future cotisation et du prix des activités.  

L'Assemblée a pu constater, par ailleurs, que la 
communication se  développe grâce à une équipe de 
bénévoles qui réalise des productions visuelles de 
qualité. Cette année, deux films ont été présentés, l'un 
sur les travaux de recherche du groupe « patrimoine » 
sur l'histoire de l'enseignement en Essonne sous l'ancien 
régime, l'autre mettant en scène les missions assurées 
par chacune des salariées de l'UTL.  
 

Auparavant le rapport moral avait mis l'accent sur les 
tâches accomplies par les 215 bénévoles au sein des 
commissions spécialisées qui gèrent l'UTL. 
 

Huit nouveaux administrateurs, sur 12 élus par cette 
Assemblée, complètent le renouvellement du Conseil 
d'administration. Depuis cinq ans, ce sont vingt 
administrateurs nouveaux, sur trente, qui ont décidé de 
servir la cause utélienne, chacun d'entre eux étant 
impliqué dans l'action des commissions qu'ils animent ou 
auxquelles ils participent simplement. Qu'ils en soient ici 
remerciés, tout comme les bénévoles. 
 

Avec ce sang neuf, votre Conseil d'administration 
continuera d'innover et de proposer des conférences et 
des activités de qualité. 
 

Je vous souhaite à tous une excellente année 2010 ainsi 
qu'à vos familles. 

Le président 
Daniel OUILLET  

 
 

Franc succès des premières conférences « découverte » à Palaiseau 
Les étudiants étaient nombreux lors de la première conférence proposée à Palaiseau le 15 octobre 2009. Le bouche à 
oreille, une bonne information relayée par le site Internet de la ville, une publication dans Palaiseau-mag, mais aussi 
le plaisir de se retrouver près de chez soi ont attiré un public considérable au collège César Franck de Palaiseau, 
qui a su accueillir très confortablement ces « nouveaux élèves » très intéressés. Ce succès ne s’est pas démenti lors 
des deux rencontres suivantes des 19 novembre et 10 décembre 2009 (plus d’une centaine de participants à chaque 
fois). L’équipe de bénévoles, animée par Lisette Le Texier et forte d’une dizaine de personnes pleines d’enthousiasme, 
a enregistré des adhésions nouvelles à chacune des séances. De l’avis de tous, non seulement les conférences « à 
domicile » représentent un réel avantage, mais en plus elles créent un lien social appréciable parmi les utéliens. 
Rendez-vous donc pour les trois dernières conférences, qui s’annoncent passionnantes, les 21 janvier, 18 mars et 
20 mai 2010, dans les mêmes locaux, le jeudi à 15 heures. 
Il ne reste plus qu’à souhaiter que cette phase de découverte débouche sur la naissance d’une antenne à part entière. 



La vie de l’UTL 
 

Assemblée générale du 17 décembre 
 

Les difficultés de circulation provoquées par la neige le jour de notre Assemblée Générale ont invité à la prudence bon 
nombre d’adhérents : l’assistance était moins nombreuse qu’à l’ordinaire mais d’autant plus mobilisée. Merci à tous 
ceux qui, absents pour un motif prévu d’avance, avaient fait parvenir leurs pouvoirs et ont virtuellement étoffé les 
rangs ! La séance s’est ouverte avec la projection des deux dernières vidéos réalisées par l’équipe de bénévoles au 
sigle discret « FAH » : l’une consacrée aux travaux de recherche et à la rédaction de l’ouvrage Histoire de 
l’enseignement en Essonne sous l’Ancien Régime, la seconde aux fonctions assumées par chacune des quatre 
salariées de l’association. Toutes deux sont téléchargeables sur le site de l’UTL. 

Le dossier documenté joint à la convocation a permis à tous les adhérents, présents ou non ce jour-là, de prendre 
connaissance du rapport moral, du rapport financier et du rapport d’orientation qui ont été présentés par Daniel 
OUILLET, président, et par Françoise FOYARD, trésorière. 

L’assemblée a approuvé à l’unanimité les rapports de l’année 2008-2009 ainsi que le budget 2010-2011 avec les 
tarifs validés : cotisation individuelle 72€, et 134€ pour un couple. 

Daniel Ouillet a ensuite présenté le rapport d’orientation et fait procéder à l’élection des administrateurs. 
 

Notre Conseil d’Administration se renouvelle cette année. Aux administrateurs qui ont souhaité se 
démettre de leur fonction ou ne pas la renouveler vont les remerciements de notre association, pour le temps, la 
réflexion et l’enthousiasme prodigués au service de l’UTL. Quatre administrateurs ont été réélus.  Huit administrateurs 
nouveaux ont été élus, tous engagés activement dans des commissions ou dans des antennes :  
 
Anciens administrateurs 

Pierre BAUDIN 
Gérard COURTAL 
Daniel FONTAINE 
Josette LEPLAT 
Monique DARDAINE 
Roger MARHUENDA 
Claude PERRIGNON 
Marinette TAURISSON 

Nouveaux élus 

Jacques GAUCHON 
Germaine JANECEK 
Francine KENDIRGI  
Jean-Claude LAFONT  
René LEVEL  
Susan NÉDÉLEC  
Patrick PINGANAUD  
Jacky RENAUX 

Réélus 

François AMBOLET 
François BELLANDE 
Gérard LEROY 
Françoise MERLO 
 
 
 

Merci à tous !
 

 

L’UTL au Pays de Limours 
Les quatorze communes du pays de Limours ont conjugué leur dynamisme pour étendre à l’Ouest de l’Essonne l’offre 
culturelle de l’UTL. Trois conférences seront données au cours des mois prochains à la Maison de la CCPL, salle 
Daragon, 615 rue Fontaine de Ville à Briis sous Forges, le jeudi à 14h. 

La participation d’un public nombreux sera la meilleure reconnaissance aux efforts engagés par l’équipe de bénévoles, 
que soutient la Communauté de Communes.  

 - le 18 février : « Les plantes médicinales et les enjeux de l’industrie pharmaceutique »  
    par M. Jean-Christophe GUEGEN, docteur en pharmacie  
 - le 18 mars : « Les Médicis, mécènes de l’art à la Renaissance »  
    par Mme Hélène DE PANAFIEU, conférencière, historienne de l’art 
 - le 15 avril : « L’information de crise : la responsabilité des médias »  
    par M. Philippe NASZALY, professeur associé à l’Université d’Évry 

 

Appel à bénévole  
Le responsable de la brochure programme 
recherche son binôme. 
 La brochure met en forme, au printemps, le menu 
détaillé de l’année à venir,  élaboré par les 
commissions de programmation. Ce travail essentiel, 
en prise avec tous les rouages de l’UTL, est aussi 
une mission de plaisir, offert et partagé. L’important 
est d’avoir envie d’éditer des documents de bonne 
facture. Une relation apaisée avec les outils de 
bureautique et avec Internet est nécessaire. Un 
certain talent pour la mise en page et une 
expérience de l’édition seraient favorables à la 
complémentarité des membres de l’équipe. 

Visite du théâtre de l'Agora  
Une visite technique gratuite est organisée par le théâtre de 
l’Agora le mardi 6  avril à 14h30 (cf. page 43 de la 
brochure). Il sera possible, à cette occasion, d’assister aux 
répétitions de Montaigne, spectacle avec flûte et clarinette 
d’après les Essais, donné le même soir à 20h.  – 

Inscriptions au : 01 69 47 78 25 

Travaux universitaires externes  
Les travaux universitaires externes publiés et portés à la 
connaissance de l'UTL-Essonne, dont notre association 
constitue un objet d’étude, sont accessibles sur le site, à la 
rubrique « Partenaires » 

  



La vie de l’UTL 

 

 

Le site web nouveau  
 

Le site web de l’UTL a fait l’objet de quelques 
remaniements, que ses utilisateurs ont sans doute 
remarqués depuis la rentrée dernière.  
Le premier objectif  était de proposer un accueil plus 
agréable et de dégager l’écran grâce à la disposition 
du menu, dont les onglets, disposés horizontalement, 
peuvent s’ouvrir un à un pour faire apparaître un menu 
déroulant.  
Il s’agissait également d’harmoniser structure, 
graphisme et illustration avec ceux de la brochure, 
de faire une place plus large aux photos et aux 
partenariats.  
Enfin le site se donnait pour mission d’informer les 
étudiants de l’UTL au jour le jour sur le programme 
des conférences et sur les éventuelles 
modifications. Ainsi, la page d’accueil s’ouvre sur un 
message de bienvenue que suivent immédiatement les 
options de recherche les plus prévisibles : « Dernière 
minute », « Accès aux programmes » illustré par la 
carte de l’Essonne figurant dans la brochure,  « Les 
prochaines conférences » et « Modifications du 
programme ». 
Régulièrement revu et relu, le site était toujours 
confronté à la difficulté d’une mise à jour exigeante en 
matière de temps. Depuis le 2 décembre 2009, c’est fait !  
Les informaticiens de l’équipe ATHENA ont résolu le 
problème en mettant au point un dispositif qui permet 

de générer automatiquement les pages du site web à 
partir des informations mises à jour quotidiennement 
dans la base de données ATHENA. Chaque soir à 20h, la 
pendule interne du site effeuille les informations 
périmées pour leur substituer la version nouvelle. 
À cette belle réussite s’ajoutera bientôt la possibilité 
pour chaque adhérent de s’assurer en ligne que ses 
inscriptions aux activités sont prises en compte: 
jusqu’ici des délais restaient nécessaires pour 
enregistrer les inscriptions, gérer les seuils en fonction 
desquels certaines activités doivent être annulées ou 
bien certaines inscriptions refusées par manque de 
place. L’impatience naturelle des adhérents de pouvoir 
organiser avec certitude leur calendrier personnel 
n’avait rencontré que des solutions partielles. Athena 
s’était donné le défi de permettre une information 
directe et accessible en ligne. Pari tenu ! 
 
À l’image d’un secrétaire à tiroirs, le site web de l’UTL 
offre volontiers ses ressources, bien plus diverses que 
ne laisserait croire une exploration rapide. Pour qui 
voudrait n’en rien laisser perdre, il suffit d’ouvrir 
méthodiquement tous  les onglets – ou bien de se 
reporter à la page « plan du site » en choisissant le lien 
qui figure tout en haut, à droite de la page d’accueil.  
 
Bonne promenade sur http://www.utl-essonne.org ! 

 

Rencontre avec des étudiants étrangers  
De nombreux étudiants étrangers poursuivent leurs études à l’école TELECOM & Management SudParis 
(anciennement INT). Désireux de multiplier les rencontres qui leur permettront de donner pleinement sens à leur 
séjour en France, ces jeunes gens, venus de Chine, du Venezuela, de Russie, de Thaïlande, du Népal, de l’Inde, du 
Vietnam, du Cambodge, de la Roumanie et du Brésil, seront heureux de confronter leur culture avec la vôtre. Si vous 
souhaitez partager avec eux quelques moments privilégiés au sein de votre famille ou les rencontrer tout simplement 
au cours d’un week-end, n’hésitez pas à contacter : Mélanie Blanchard, Responsable des échanges internationaux, 
au 06 81 53 37 39 ou au 01 60 76 40 68  ou encore par courriel : melanie.blanchard@it-sudparis.eu  
 

Vous avez manqué l’Assemblée générale ? Offrez-vous sur le web 
une projection privée du film de l'année : Les permanentes ! 

 
Conçu et réalisé en à peine plus de trois mois, de façon 
à être présenté le 17 décembre, ce petit film présente 
de manière vivante et assez complète les mille et une 
facettes des tâches respectives de nos quatre salariées.  
Salariées, « permanentes » dit-on parfois aussi, elles 
assurent, dans les locaux de la rue du Facteur Cheval, 
des fonctions de secrétariat, de programmation, de 
logistique, de coordination, chacune selon ses propres 
missions mais chacune aussi capable de relayer 
ponctuellement ses collègues en cas d’absence. 
Au terme d’une campagne de persuasion bien menée, 
elles se sont laissé convaincre de prêter leur image à 
l’illustration du fonctionnement de l’UTL.  Ces petites 
séquences, prises sur le vif, au fil du travail quotidien et 
des réunions exceptionnelles, mais sous l’œil inhabituel 
de la caméra, ont l’authenticité du direct et le charme 
humoristique du « Je sais que vous me filmez »… 
« Encore vous ? ». De là, sans doute, la gaieté qui 
accompagne ces images. Mais de la prise de vues à 
l’œuvre achevée, il y a un vrai travail de spécialistes! 

Le plan de travail édité par l’équipe vidéo  comporte près 
de 40 rendez-vous du 17 septembre au 17 décembre. 
Un code de couleurs, gai comme l’arc-en-ciel  et 
rigoureux comme un bulletin météo, répertorie les 
opérations : sur fond bleu, c’est le tournage, sur fond 
vert, le montage ; en rose le son, en jaune les étapes de 
validation – car il n’est pas question d’utiliser les images 
de Patricia, d’Émelyne, de Bénédicte et de Marie-Ange 
sans leur assentiment !  Une colonne pour les 
participants, trois pour les dates, le programme, les 
commentaires. À mesure que progresse le calendrier, les 
étapes accomplies apparaissent sur fond orange, histoire 
de se rassurer un peu, car chaque séquence prend 
toujours plus de temps que l’on n’aurait cru. Montage 
des rushes, ajustements entre le son et l’image, partage 
de l’espace, enchaînements, l’équipe vidéo a mis en 
œuvre le meilleur de son savoir-faire. 
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Thème de la journée : 

 

"Culture et Tolérance" 
 
  
10h : Lever de rideau 
 
10h15 : « La culture n'est rien, c'est l'homme qui est 
tout » : 
              lecture d’un extrait de L'extase matérielle (1967)  
              de JMG Le CLÉZIO, prix Nobel. 
 
10h30 – 11h30 : Conférence sur le thème  
                                   « Culture et tolérance ». 
 
12h – 14h : Déjeuner libre  
                       
14h – 14h30 : L'Atelier choral chante l'Amérique Latine 
                            sous la direction d'Arturo Rivero. 
 
Trois interventions insolites de conférenciers fidèles : 
 
14h45 : Anne Hervé-Minvielle 
 
15h45 : Guy Magen 
 
16h45 : Jean-Pierre Armengaud 
 
17h 30 : Accueil des personnalités invitées  
               et discours de clôture. 
 
Orchestre de jazz par les jeunes musiciens  
               de l'Université d'Évry Val d'Essonne 

Invitations : 
 

 Chaque adhérent aura la possibilité d’inviter 
deux amis, qu’il présentera à l’accueil,  lors 
de l’accès à la salle en début de journée.  

 

Informations pratiques : 
 

 Parking : Des modalités spécifiques sont à 
l’étude. Il est de toute façon souhaitable de 
privilégier le co-voiturage et les transports 
en commun. 

 Respect des horaires : Compte tenu de 
l’importance du public attendu, il faut 
prévoir le temps nécessaire au 
stationnement des véhicules et au flux des 
entrées. L’exactitude est indispensable. 
Arriver en avance ne pourra que servir les 
rencontres cordiales de ce jour de fête. 

 Entrée aux Arènes : Les adhérents, 
accompagnés impérativement de leurs 
invités, recevront les contremarques 
nécessaires à l’ensemble de la journée, sur 
présentation de leur carte d’adhérent. 

 Restauration : Plusieurs restaurants de 
l'Agora offriront une remise sur l’addition, 
sur présentation de la contremarque remise 
à l’entrée de la manifestation ; la liste sera 
diffusée sur place. 

 Clôture de la journée : Tous les adhérents 
seront invités à partager un moment 
convivial à la fin de la nécessaire étape de 
rangement. 

 
 

 

Prix de la recherche 2009 
Le groupe « Patrimoine et Tradition», lauréat du Prix de la Recherche décerné par l’UFUTA pour son ouvrage Histoire 
de l’enseignement en Essonne sous l’Ancien Régime, paru en 2008, s’est vu remettre cette distinction à 
l’occasion de l’Assemblée Générale de l’UFUTA, le 20 octobre 2009, par François AMBOLET. « Ce prix récompense, 
chaque année, le travail de Recherche original, sur un thème LIBRE, accompli dans nos Universités UTA-UIA-UTL 
d'une manière collective ou individuelle, ayant donné (ou pouvant donner) lieu à une publication de rang 
universitaire. »  http://www.ufuta.fr/index.php  
L’ouvrage, présenté sur le site web, est toujours disponible : http://www.utl-essonne.org/informations/patrimoine.htm 
 

* * * 

Rencontres audio-visuelles « Chardons d'or et d'argent » : organisées tous les 4 ans sur le plan national par 
l'UFUTA, ces rencontres ont pour but de récompenser les meilleures réalisations court- métrages et les meilleures 
photographies réalisées par des étudiants - adultes. Les prochaines auront lieu à l'IUTA d'Amiens en 2011, autour du 
thème "l'eau dans tous ses états". Voir http://www.ufuta.fr/ (/Chardons d’or) 

"Plume d'Or" et "Plume d'Argent" : les prix de ce concours d'écriture organisé l’UFUTA récompensent le travail 
original d'écriture accompli dans les UTA-UIA-UTL.  Poésie, nouvelle, étude thématique approfondie sont les trois 
genres retenus pour la session 2011. Voir http://www.ufuta.fr/ (/Recherche) 
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